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Delibera n. 1/2025 approvata dal Consiglio direttivo del CESPOE il 15 marzo 2025 

 

OSSERVATORIO SUL NUOVO MODELLO DI SVILUPPO 

BASATO SULLA TRASMISSIONE DELLA VITA 

DEL CENTRO STUDI POPOLARI EUROPEI 

 

Premessa 

 

Visto l’articolo 5, paragrafo 4, dello Statuto del Centro Studi Popolari Europei che stabilisce che “Possono essere invitate 

ad aderire all'Associazione in qualità di soci onorari, secondo le modalità precisate nei regolamenti approvati 

dall'Assemblea Generale, personalità che si siano distinte negli ambiti che rientrano tra gli scopi dell'Associazione o che 

abbiano contribuito in modo particolare all'attività dell'Associazione stessa, esonerandole dal versamento della relativa 

quota. I soci onorari non posseggono elettorato attivo o passivo negli organi dell'Associazione salvo le eccezioni previste 

dal presente Statuto.”; 

Visto l’articolo 5, paragrafo 5, del citato statuto che stabilisce che “L’ammissione all’associazione è deliberata 

dall’Organo di amministrazione su domanda dell'interessato secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalità 

perseguite e le attività d’interesse generale”; 

Visto l’articolo 8, paragrafo 3, dello Statuto del Centro Studi Popolari Europei che stabilisce che l'Assemblea si riunisce 

per approvare o modificare i regolamenti interni, nel rispetto del presente Statuto e della normativa vigente e che 

“L’Assemblea può delegare l’adozione di regolamenti interni previsti dal presente Statuto al Consiglio Direttivo 

Nazionale previa definizione dei principi generali”; 

Visto il Regolamento n. 1/2025 approvato con deliberazione dell’Assemblea del CESPOE del 15 marzo 2025, recante 

l’articolazione sul territorio del Centro Studi Popolari Europei, 

 

Art. 1 

 

1. È costituito presso il Centro Studi Popolari Europei (d'ora innanzi CESPOE) l'Osservatorio sul Nuovo Modello di 

Sviluppo (d'ora innanzi Osservatorio). L'Osservatorio svolge di norma la propria attività presso la sede di Roma, 

salvo diversa decisione dei suoi componenti e, per l'esercizio delle sue attività, può avvalersi delle strutture del 

CESPOE stabilite dal Consiglio Direttivo del CESPOE, nonché di quelle eventualmente messe a disposizione dai 

partner. 

2. L'Osservatorio ha durata illimitata in conformità con la durata del CESPOE salvo scioglimento, cessazione 

ovvero estinzione del CESPOE, ai sensi dell’articolo 2 dello Statuto del CESPOE ovvero salvo decisione di 

sospensione o cessazione delle sue attività con delibera dell’Assemblea del CESPOE. 

 

Art. 2 

 

I. Scopo dell'Osservatorio è favorire la promozione del Nuovo Modello di Sviluppo basato sulla trasmissione della 

Vita attraverso la realizzazione di studi, ricerche, analisi nonché l’organizzazione di eventi e altre iniziativa di 

informazione, formazione e approfondimento e la diffusione di pubblicazioni, dati e informazioni sull’argomento, 

nei limiti dei mezzi resi disponibili dal CESPOE, ivi inclusa la collaborazione col CESPOE nella ricerca di risorse 

per il finanziamento di borse di studio, di ricerca o di laurea o di altre iniziative di studio e nell’esecuzione dei 

suddetti interventi. 

2. Per conseguire gli scopi di cui al comma precedente, l'Osservatorio: 

a) Curerà documenti di approfondimento sul Nuovo Modello di Sviluppo basato sulla trasmissione della Vita, 

anche in collaborazione con altri centri di studio e ricerca, organizzazioni accademiche e formative, 

associazioni ed enti pubblici e privati; 

b) Collaborerà con le altre strutture del CESPOE all’organizzazione di eventi di studio e di informazione del 

pubblico sul Nuovo Modello di Sviluppo basato sulla trasmissione della Vita, ivi incluso lo studio e il lancio 

di borse di studio, di laurea e di ricerca, ferma restando la competenza del Consiglio Direttivo del CESPOE a 

deliberare le iniziative medesime; 

c) Collaborerà alla ricerca di risorse per approfondire studi, ricerche e divulgazione sulle suddette 

problematiche, ferme restando le attribuzioni degli organismi competenti del CESPOE quanto 

all’accettazione e all’utilizzazione e alla gestione contabile di eventuali contributi pubblici e privati e di 

progetti specifici; 

d) Curerà il monitoraggio di eventi, ricerche e pubblicazioni in materia di Nuovo Modello di Sviluppo realizzati 

da enti pubblici o privati italiani o esteri; 

e) Curerà l’aggiornamento delle sezioni dedicate al Nuovo Modello di Sviluppo del sito Internet del CESPOE e 
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dei suoi social; 

f) Offrirà presentazioni pubbliche (compreso scuole e università) per promuovere i fini dell'Osservatorio senza 

oneri per il CESPOE salvo diversa deliberazione del Consiglio Direttivo del CESPOE. 

 

Art. 3 

 

1. Sono organi dell'Osservatorio: 

a) Il Coordinatore; 

b) il Coordinatore onorario; 

c) i Vice-Coordinatori; 

d) il Comitato di Ricerca. 

 

Art. 4 

 

1. Il Coordinatore dell'Osservatorio è nominato tra i soci ordinari dal Consiglio Direttivo del CESPOE per tre 

anni. Il mandato è rinnovabile. 

2. Il Coordinatore dell’Osservatorio: 

a) convoca e presiede il Comitato di ricerca; 

b) rappresenta l’Osservatorio, previa autorizzazione del Presidente del CESPOE, in eventi pubblici e riunioni 

con altre organizzazioni attinenti alle materie di competenza dell’Osservatorio; 

c) sovrintende al funzionamento dell'Osservatorio e ne coordina l'attività; 

d) è responsabile delle pubblicazioni dell'Osservatorio e dell’aggiornamento delle sezioni dedicate del sito 

Internet del CESPOE e dei suoi social seguendo gli indirizzi approvati dal Comitato di ricerca; 

e) cura i verbali delle riunioni del Comitato di ricerca, salvo delega di tale funzione ad altri componenti; 

f) provvede alla redazione delle relazioni di attività da sottoporre all’approvazione del Comitato di ricerca; 

g) collabora e si raccorda, per l’area tematica di competenza, con il Direttore scientifico del CESPOE, ai sensi 

dell’articolo 8, paragrafo 9, dello Statuto del CESPOE. 

 

Art. 5 

 

1. Il Coordinatore onorario può essere nominato tra i soci onorari del CESPOE dal Consiglio Direttivo del CESPOE 

per tre anni. Il mandato è rinnovabile. 

2. Il Coordinatore onorario: 

a) d’intesa con il Coordinatore può alternarsi col Coordinatore nel presiedere il Comitato di ricerca; 

b) d’intesa con il Coordinatore può alternarsi col Coordinatore nel rappresenta l’Osservatorio, previa 

autorizzazione del Presidente del CESPOE, in eventi pubblici e riunioni con altre organizzazioni attinenti alle 

materie di competenza dell’Osservatorio. 

 

Art. 6 

 

1. Uno o più vicecoordinatori possono essere nominati dal Comitato di ricerca tra i propri membri anche fra i 

soci onorari per un mandato corrispondente al mandato del Comitato di ricerca in carica. 

2. . I Vicecoordinatori coadiuvano l'azione del Coordinatore. 

3.  Il Vicecoordinatore vicario sostituisce il Coordinatore in caso di assenza o impedimento. 

 

Art. 7 

 

1. Il Comitato di ricerca dell’Osservatorio dura in carica tre anni ed è composto: 

a) dal Coordinatore; 

b) dal Coordinatore onorario, ove nominato dal Consiglio Direttivo del CESPOE; 

c) dal Presidente del CESPOE o un suo delegato; 

d) dal Direttore scientifico del CESPOE o un suo delegato; 

e) dal Segretario amministrativo del CESPOE o un suo delegato; 

f) da un minimo di tre a un massimo di dieci ulteriori membri, nominati del Consiglio Direttivo del 

CESPOE anche tra esperti e accademici non iscritti al CESPOE, che in tal caso, acquisiscono la 

qualifica di soci onorari del CESPOE, ai sensi dell’articolo 5, paragrafi 4 e 5, dello Statuto del 

CESPOE. 

2. Il numero dei componenti del Comitato di ricerca può essere modificato con deliberazione del Consiglio Direttivo 

del CESPOE. 
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3. Il Consiglio Direttivo del CESPOE può deliberare di richiedere ai componenti del Comitato di ricerca 

dell’Osservatorio, ad altri collaboratori dell’Osservatorio e agli interlocutori esterni dell’Osservatorio la 

sottoscrizione di un accordo di riservatezza. 

4. Il Consiglio Direttivo del CESPOE può deliberare l’esclusione di un componente del Comitato di ricerca 

dell’Osservatorio per i motivi di cui all’articolo 5, paragrafo 9 dello Statuto del CESPOE. 

 

Art. 8 

 

1. Il Comitato di ricerca dell’Osservatorio: 

a. coadiuva il Coordinatore nella gestione delle attività dell'Osservatorio; 

b. definisce linee di indirizzo per la conduzione dell'Osservatorio da parte del Coordinatore; 

c. approva, su proposta del Coordinatore, la relazione annuale sulle attività dell'Osservatorio da presentare 

al Consiglio Direttivo del CESPOE; 

d. propone, nelle materie di competenza, la sottoscrizione di accordi, partenariati, convenzioni, consorzi o 

altre forme di intesa con altre organizzazioni, pubbliche o private, al Consiglio Direttivo del CESPOE che 

resta competente per l’approvazione di tali intese ai sensi dell’articolo 8, paragrafo 5, dello Statuto del 

CESPOE, e può demandare all’Osservatorio la gestione delle suddette intese; 

e. propone eventuali proposte di modifica della deliberazione istitutiva dell'Osservatorio da sottoporre al 

Consiglio Direttivo del CESPOE; 

f. su proposta del Coordinatore, può nominare tra i suoi componenti  uno o più Vicecoordinatori che 

coadiuvino l'azione del Coordinatore; 

g. su proposta del Coordinatore, può decidere la creazione di gruppi di lavoro su tematiche specifiche e la 

nomina dei relativi coordinatori; 

h. può chiedere al Consiglio Direttivo del CESPOE l’autorizzazione a formulare l’invito a personalità che si 

siano distinte negli ambiti che rientrano tra gli scopi dell'Associazione o che abbiano contribuito in modo 

particolare all'attività dell'Associazione ad aderire al CESPOE a partecipare al Comitato di ricerca in 

qualità di soci onorari; 

i. può disporre, senza oneri a carico del CESPOE, l’approfondimento di ricerche, studi e attività di 

monitoraggio di problematiche attinenti alle materie di competenza nonché può proporre l’organizzazione 

di eventi pubblici al Consiglio Direttivo del CESPOE che delibera sull’iniziativa fissando anche eventuali 

limiti e criteri di spesa e copertura finanziaria; 

j. può proporre al Consiglio Direttivo del CESPOE, che delibera sull’iniziativa, l’adesione a eventi pubblici 

organizzati da altre organizzazioni, senza oneri a carico del CESPOE salvo deroga approvata dal 

Consiglio Direttivo del CESPOE; 

k. su proposta del Coordinatore, può decidere la nomina di altri incarichi interni. 

2. Il Comitato di ricerca dell’Osservatorio si riunisce, anche per via telematica, almeno una volta l’anno; delibera a 

maggioranza semplice a condizione che sia presente la maggioranza dei componenti. 

 

Art. 9 

 

1. Dall’attività dell'Osservatorio non possono derivare nuovi o maggiori oneri per il CESPOE salvo quelli 

espressamente autorizzati dal Consiglio Direttivo del CESPOE in conformità con lo Statuto e i 

regolamenti del CESPOE. 

2. Eventuali fonti di finanziamento individuate grazie all’attività dell’Osservatorio saranno sottoposte 

all’approvazione degli organismi competenti del CESPOE che ne disporranno l’utilizzo e la gestione contabile 

tenuto conto di eventuali progetti proposti dall’Osservatorio. 

 

Art. 10 

 

1. Aggiornamenti e modifiche della presente delibera sono disposti dal Consiglio Direttivo del CESPOE. 

2. Proposte di aggiornamento e modifica della presente delibera possono essere presentate dal Comitato di ricerca 

dell’Osservatorio al Consiglio Direttivo del CESPOE che può approvarle ai sensi del paragrafo 1. 

3. Tutti gli incarichi definiti nell’ambito dell’Osservatorio sono a titolo gratuito salvo diversa deliberazione del 

Consiglio Direttivo del CESPOE ai sensi dell’articolo 8, paragrafo 3, dello Statuto del CESPOE. 

4. Per quanto non espressamente previsto nel presente atto costitutivo si applicano le norme dello statuto e dei 

regolamenti del CESPOE. 

 


